2.2 Obiettivi strategici.

Ai sensi dell’art. 1, comma 8, della I. n. 190/2012, come modificato dall’art. 41, comma 1, lett. g),
del D.Lgs. n. 97/2016, “I'organo di indirizzo definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione
della corruzione e ftrasparenza, che costituiscono contenuto necessario dei documenti di
programmazione strategico-gestionale e del Piano triennale per la prevenzione della corruzione”.

In esito all’attivita di confronto con il RPCT, tenuto conto delle priorita e dei reali fabbisogni ai fini
della piena implementazione del sistema di controllo interno e delle azioni richieste dalla disciplina
in esame, il Consiglio di Amministrazione della Societa, contestualmente all’approvazione del
presente Piano, ha individuato, con riferimento al triennio considerato, i seguenti obiettivi
strategici:

Prevenzione della corruzione

OBIETTIVI T
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 9

INTEGRAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI SISTEMI DI CONTROLLO INTERNO
Awvio di un percorso volto alla piena integrazione tra i presidi di controllo interno e le misure di 2026
prevenzione adottate in attuazione della normativa in materia di anticorruzione

AVVIO DEI PERCORSI FORMATIVI MIRATI
Awvio del percorso di intensificazione della formazione, a tutti i livelli, in materia di prevenzione della

corruzione e trasparenza, tenuto conto delle dinamiche dell’Ente e delle novita normative e di prassi 2025
sopravvenute
Trasparenza
OBIETTIVI Target

TRASPARENZA AMMINISTRATIVA

PROMOZIONE DELLA CULTURA DELLA TRASPARENZA

Avwvio di un percorso di implementazione della trasparenza, quale misura di prevenzione a carattere
trasversale, anche attraverso misure di semplificazione volte a migliorare I'accessibilita da parte 2025
degli utenti ai contenuti pubblicati

IMPLEMENTAZIONE DEI DATI OGGETTO DI PUBBLICAZIONE A VALERE COME “DATI
ULTERIORI”

Ricognizione dei c.d. «dati ulteriori» (i.e. non gia oggetto di pubblicazione obbligatoria) della Societa,
potenzialmente di interesse per cittadini e stakeholders, e contestuale implementazione del sito
istituzionale

2025




